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          สำนักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม ่เขต 3 มุง่มั�นขบัเคลื�อนการพฒันาคณุภาพการศึกษา
ให้สอดคล้องกับบรบิทของพื�นที� และตอบสนองต่อการเปลี�ยนแปลงของโลกในศตวรรษที� 21 ภายใต้การบรหิารงาน
ของ นายเรืองยศ ป�นศิร ิผูอํ้านวยการสาํนักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม ่เขต 3 ซึ�งไดกํ้าหนดทิศทาง
การพัฒนาการศึกษาโดยใช้ AITC MODEL เป็นกรอบแนวคิดสำคัญในการขับเคลื่อนงานอย่างเป็นระบบ
          AITC MODEL เป็นแนวคิดการพัฒนาการศึกษาที่มุ่งเน้นการบูรณาการพลังของพื้นที่ นวัตกรรม เทคโนโลยี 
และความหลากหลายทางวัฒนธรรม เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาที่เท่าเทียมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพรอบด้าน
ประกอบด้วย
                A – Area Based Education การพัฒนาการศึกษาด้วยพลังของพื้นที่
                 I – Innovation in Education การสร้างนวัตกรรมเพื่อยกระดับการเรียนรู้
                T – Technology for Learning การใช้เทคโนโลยีเพื่อเปลี่ยนแปลงการเรียนรู้
                C – Cross Cultural Learning การเรียนรู้ บนพื้นฐานความหลากหลายทางวัฒนธรรม
            การดำเนินงานตาม AITC MODEL มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะ และคุณลักษณะที่จำเป็นสามารถดำรงชีวิต
ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีคุณธรรม มีทักษะแห่งอนาคต พร้อมทั้งตระหนักถึงคุณค่าของท้องถิ่นและวัฒนธรรมของ
ตนเอง
           ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนโครงการ รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2568 – มีนาคม 2569) ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อสรุป
ภาพรวมการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมภายใต้ AITC MODEL ซึ่งสะท้อนถึงความร่วมมือของผู้บริหาร ครู
บุคลากรทางการศึกษา ภาคีเครือข่าย และชุมชน ในการร่วมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษาของพื้นที่อย่างต่อเนื่อง
            หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ตลอดจนเป็นแนวทางในการ
พัฒนาการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ให้ก้าวสู่การศึกษายุคใหม่อย่างยั่งยืนต่อ
ไป
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Area Based Education 
พัฒนาการศึกษาด้วยพลังพื�นที�A

เชียงใหม ่3 ป�นสขุทกุมื�อ (อิ�มท้อง สองใส)
Zero Dropout : ไม่ทิ�งใครไวข้า้งหลัง
โรงเรียนปลอดภัย : สรา้งสภาพแวดล้อมแหง่การเรยีนรู ้(ความปลอดภัยในสถานศึกษา)
สุขาป�นสขุ
CMA3 นิเทศเครอืขา่ย

Innovation for Education
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Area Based Education 
พัฒนาการศึกษาด้วยพลังพื�นที�A

เชียงใหม ่3 ป�นสขุทกุมื�อ
(อิ่มท้อง สมองใส)

             การเรียนรู้ ที่มีประสิทธิภาพต้องเริ่มต้นจากพื้นฐานทางกายภาพที่ดี โครงการ “เชียงใหม่ 3 ปันสุขทุกมื้อ” 

(อิ่มท้อง สมองใส) จงึถกูขบัเคลื�อนดว้ยความมุง่มั�นที�จะสง่เสรมิโภชนาการที�มปีระสทิธภิาพ เพื�อพฒันาการสมวยัของ
นักเรยีนในพื�นที�สาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหมเ่ขต 3 และดําเนนิการต่อเนื�องเป�นป�ที� 3 โดยใชก้ลไก
การบรหิารจดัการตามหลัก 5 ส เป�นแนวทางในการขบัเคลื�อนสาํคัญ เพื�อเปลี�ยนมื�ออาหารใหก้ลายเป�นพลังแหง่การเรยีนรู ้

"เมื�อท้องอิ�มอย่างมีคุณภาพ "เมื�อท้องอิ�มอย่างมีคุณภาพ สมองย่อมพรอ้มสมองย่อมพรอ้ม
เป�ดรบัการพัฒนาอย่างไม่มีที�สิ�นสุด"เป�ดรบัการพัฒนาอย่างไม่มีที�สิ�นสุด"

"เมื่อท้องอิ่มอย่างมีคุณภาพ สมองย่อมพร้อม
เปิดรบัการพัฒนาอย่างไม่มีที�สิ�นสุด"

โครงการ “เชียงใหม่ 3 ปันสุข” (อิ่มท้อง สมองใส) เป็นตัวอย่าง
ความสำเร็จของการจัดการศึกษาโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ที่มุ่งยกระดับ
คุณภาพชีวิตพื้นฐานของนักเรียน ผ่านการดำเนินงานอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง กลไกสำคัญของการขับเคลื่อนงาน คือ หลัก 5 ส
ได้แก่ สะอาด สัดส่วน สำรับอาหาร สมส่วน และสามารถตรวจสอบ
ได้ ซึ่งช่วยยกระดับการบริหารจัดการอาหารกลางวันของโรงเรียน
จากการใช้งบประมาณเพื่อการจัดเลี้ยงทั่วไป สู่การลงทุนเพื่อพัฒนา
สุขภาวะและศักยภาพทางสติปัญญาของนักเรียน
         ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นในรอบ  6 เดือน คือ นักเรียนได้รับอาหารที่มี
คุณภาพและครบถ้วนตามหลักโภชนาการ ช่วยลดปัญหาภาวะทุพ
โภชนาการ  ส่งเสริมสมาธิและความพร้อมในการเรียนรู้  ขณะ
เดียวกันยังเกิดความร่วมมือเชิงเครือข่ายระหว่าง โรงเรียน ชุมชน
และหน่วยงานภาครัฐ ในการดูแลและเฝ้าระวังโภชนาการของเด็ก
อย่างต่อเนื่อง 
        ความสำเร็จดังกล่าวสะท้อนให้เห็นว่า การบริหารจัดการเชิง
พื้นที่ที่มีประสิทธิภาพ สามารถวางรากฐานสุขภาพที่ดีให้กับเด็กและ
เยาวชน นำไปสู่การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพของประเทศ
ในระยะยาว
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          สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3

ได้ดำเนินการโครงการส่งเสริมโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียม
ทางการศึกษา “พาน้องกลับมาเรียน” ของกระทรวงศึกษาธิการ พร้อมได้
จัดตั้งศูนย์ประสานงาน “พาน้องกลับมาเรียน” เพื่อค้นหาและติดตาม
ผู้เรียนที่หลุดออกจากระบบการศึกษาและ ออกกลางคันกลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา พร้อมทั้งดูแล ช่วยเหลือ ส่งต่อผู้เรียนที่หลุดออกจากระบบการ
ศึกษาและ  ออกกลางคันที่กลับเข้าสู่ระบบการศึกษาให้ได้รับการศึกษา
อย่างมีคุณภาพ จนจบการศึกษาภาคบังคับมาอย่างต่อเนื่อง 

Area Based Education 
พัฒนาการศึกษาด้วยพลังพื�นที�A

Zero Dropout
ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง

ข้อมูลนกัเรยีนนอกระบบ ป�การศึกษา 2568
          จากข้อมูลนักเรียนที่ตกหล่น ในปีการศึกษา 2568 ที่ผ่านมา
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ได้ดำเนินการ
โดยใช้ มาตรการ จั๊ก เซาะ หยู้ เหลา ในการติดตามค้นหา และให้การช่วย
เหลือ เด็กตกหล่น และเดก็ออกกลางคัน

1.จั๊ ก : ดูแลเด็กที่มีความเสี่ยงจะหลุดฯ ให้อยู่
ในโรงเรียน ไมใหออกกลางคัน

2.เซาะ : ค้นหาเด็กที่หลุดออกจากระบบ และ
เด็กออกกลางคัน

3.หยู้ : นำเด็กที่หลุดออกจากระบบ ให้กลับเข้ามา
ในระบบการศึกษา

4.เหลา : จัดการศึกษาให้เด็กที่กลับเข้าสู่ระบบ
ให้มีคุณภาพ ตามศักยภาพ

ผลการดำเนนิงาน

กลับมาเรียน 1,966 คน
ไม่กลับมาเรยีน 31 คน

1,997 คน 
ที่พบตัว

คงเหลืออยู่ระหว่าง
ค้นหาติดตาม 80 คน
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           สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ได้ให้ความสำคัญกับการดำเนินงาน
ด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาโดยส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษามีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน
และสร้างสภาพแวดล้อมแหง่การเรยีนรูที้�มคีวามปลอดภัยในสถานศึกษาอยา่งรอบดา้น ดงันี�

1.จัดสวัสดิภาพของนักเรียน กำหนดมาตรการมาตรการควบคุมการเข้า-ออก สถานศึกษา ควบคุมกำกับรถยนต์
รับ-ส่ง นักเรียน ส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัยของนักเรียน รักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัย
ในโรงเรียน

2.อาคารสถานที่  และสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ตรวจสอบ/ปรับปรุง/ซ่อมบำรุง โครงสร้างอาคาร
ประตู รั�ว ห้องเรียน ระบบไฟฟ�า เครื�องเล่น สนาม ห้องนํ�า โรงอาหาร ฯ ให้มีความปลอดภัย

3.ดูแลด้านโภชนาการและสุขภาพ จัดอาหารกลางวันที่มีคุณภาพ ถูกสุขลักษณะ ส่งเสริมการ
ออกกำลังกาย/เล่นกีฬา เพื� อสุขภาพ

4.การป้องกันภัย จัดทำแผนเผชิญเหตุครอบคุม 4 ภัย ซักซ้อมแผนเผชิญเหตุ อย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั�ง และติดตามสถานการณ์สาธารณภัย อย่างใกล้ชิด

5.สริมสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกัน ส่งเสริมความตระหนักรู้ เรื่องภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบ แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จัดกิจกรรมที่หลากหลาย เหมาะสมกับวัย
พัฒนาด้านการเสริมสร้างทักษะชีวิต

6. เครือข่ายและการสร้างความร่วมมือ ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง/ชุมชน
ในการดูแลความปลอดภัย และสร้างภูมิคุ้มกัน 
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Area Based Education 
พัฒนาการศึกษาด้วยพลังพื�นที�A

สร้างสภาพแวดล้อมแห่งการเรียนรู้
(ความปลอดภัยในสถานศึกษา)

โรงเรียนปลอดภัย 
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            สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3

ได้ขับเคลื่อนโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อย่างต่อเนื่อง โดยใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 นับเป็นการดำเนินงานปีที่ 4 มุ่งยกระดับ
คุณภาพห้องน้ำในสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานทั้ง 5 ด้าน ได้แก่
ความสะอาด ความสะดวก ความสบาย สุขลักษณะ และความ
สวยงามควบคู่กับการปลูกฝังสุขนิสัยที่ดีให้แก่ผู้เรียนผ่าน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ ในสถานศึกษา
         ในระยะเวลา 6 เดือนที่ผ่านมาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ได้กำหนดแนวทางให้สถานศึกษา
ปรับปรุงและซ่อมแซมห้องน้ำห้องส้วมให้มีความพร้อมใช้งาน
พร้อมทั้งส่งเสริมให้สถานศึกษาพัฒนานวัตกรรมหรือแนวทางการ
ดำเนินงานที่โดดเด่น เพื่อก้าวสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบด้าน “สุขา
ดี มีความสุข”

         นอกจากการพัฒนาด้านกายภาพแล้ว ยังได้ส่งเสริมให้สถาน
ศึกษาบูรณาการนโยบาย “สุขาดี มีความสุข” สู่กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ในชั้นเรียน โดยจัดทำคู่มือแนวทางการบูรณาการกิจกรรม
การเรียนรู้ แบบข้ามกลุ่มสาระ เพื่อให้สถานศึกษานำไปประยุกต์ใช้ใน
การปลูกฝังสุขนิสัยที่ดีให้แก่ผู้เรียนอย่างต่อเนื่องตลอดปีการ
ศึกษา
        ทั้งนี� สาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่
เขต 3 จะดําเนนิการนิเทศ กํากับ และติดตามการดําเนินงานของ
สถานศึกษาอยา่งต่อเนื�อง ทั�งในรปูแบบออนไลนแ์ละการลงพื�นที�
(On-site) เพื�อใหคํ้าแนะนําและสนับสนนุการพฒันาหอ้งนํ�าของ
สถานศึกษาใหเ้ป�นไปตามมาตรฐานที�กําหนด

Happy Toilet

Area Based Education 
พัฒนาการศึกษาด้วยพลังพื�นที�A

สุขาปันสุข 
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เป็นกลไกการขบัเคลื�อนคณุภาพการศึกษาในระดับพื�นที�ผา่น 3 วธิกีารหลัก คือ:

1.สร้างเครือข่ายชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทางวิชาชีพ (PLC) โดยมีการบูรณาการความร่วมมือและสร้างเครือข่าย
มืออาชพีรว่มกับคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. และ อนุก.ต.ป.น. ในระดับอําเภอและระดับตําบล เพื�อเป�นพื�นที�
ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และออกแบบการเรียนรู้ ร่ วมกันอย่างต่อเนื่อง 

2.ใช้ข้อมูลสารสนเทศเป็นฐาน (Data-Driven) : นำข้อมูลทางการศึกษามาเป็นฐานสำคัญในการตัดสินใจ 

ยกระดับการนิเทศเชื�อมโยงกระบวนการนิเทศใหส้ง่ผลไปถึงการพฒันาผลสมัฤทธิ�ที�เกิดขึ�นจรงิในหอ้งเรยีน

Area Based Education 
พัฒนาการศึกษาด้วยพลังพื�นที�A นิเทศเครอืข่าย

หาก CMA3 คือ "เครื�องยนต์"   
"ทุน–ทาง–ธง" ก็คือ "แผนที�นําทาง" 
ที�ใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
อย่างเป�นระบบ

หาก CMA3 คือ "เครื่องยนต์"   
"ทุน–ทาง–ธง" ก็คือ "แผนที่นำทาง" 
ที่ใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
อย่างเป�นระบบ

จากการดำเนินงานที่ผ่านมาของ สพป.เชียงใหม่ เขต 3 สะท้อนให้เห็นว่า
ความสำเร็จไม่ได้เกิดจากเหตุบังเอิญ แต่เกิดจากความต่อเนื่องเชิง
ระบบ การพัฒนาการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และผลสัมฤทธิ์ ต้องทำ
อย่างต่อเนื่อง ด้วยพลังแห่งเครือข่ายความร่วมมือผ่านกลไก CMA3

คือฟ�นเฟ�องที�ชว่ยใหค้ณุภาพการศึกษาขบัเคลื�อนไปได้อยา่งยั�งยนื

เครือขา่ยพัฒนาโดยใชชุ้มชนแหง่การเรียนรูเ้ป็นฐานเครือขา่ยพัฒนาโดยใชชุ้มชนแหง่การเรียนรูเ้ป็นฐานCMA3CMA3
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โรงเรียนแหง่ความดี
เชียงใหม ่3 ลายมอืสวย
ปฐมวัย 3ดี
4F STEP ปลุกพลังสมองซกีขวา สิบืสานศิลปวฒันธรรมท้องถิ�น
PISA
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นวัตกรรมสรา้งการเรยีนรู ้
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ขับเคล่ือน "โรงเ รียนแห่งความดี" เปล่ียนประสบการณ์ขับเคล่ือน "โรงเ รียนแห่งความดี" เปล่ียนประสบการณ์

สู่ ตํารา ท่ี มี ชี วิต สู่การบ่มเพาะวิถีความดี ท่ีจับต้องได้สู่ ตํารา ท่ี มี ชี วิต สู่การบ่มเพาะวิถีความดี ท่ีจับต้องได้

ขับเคล่ือน "โรงเ รียนแห่งความดี" เปล่ียนประสบการณ์

สู่ ตํารา ท่ี มี ชี วิต สู่การบ่มเพาะวิถีความดี ท่ีจับต้องได้

11

โรงเรียนแห่งความดี
I Innovation in Education 

นวัตกรรมสรา้งการเรยีนรู ้
ปีท่ี 
ปีที่ 33
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นวัตกรรมสรา้งการเรยีนรู ้

โรงเรียนแห่งความดี ปีท่ี 
ปีที่ 33

สร้ างผู้ เ รียนสู่อัตลักษณ์  

"ออ่นน้อม ออ่นหวาน ออ่นโยน""ออ่นน้อม ออ่นหวาน ออ่นโยน""อ่อนน้อม ออ่นหวาน ออ่นโยน"
บทเรียน 

จากหัวใจ



     

     

           

          กลยุทธ์และกิจกรรมสำคัญ 

          การใช้แบบฝ�กทักษะการคัดลายมอื ซึ�งเป�นเครื�องมอืมาตรฐานในการพฒันา
นักเรียน 

          การแข่งขนัทักษะภาษาไทย: จดัใหม้กีารแขง่ขนัเพื�อเป�นเวทีใหผู้บ้รหิาร ครูผูส้อน
และนักเรียนได้แสดงความสามารถในการเขียน
         การประกวดนวัตกรรมภาษาไทย: เป�ดพื�นที�ใหส้ถานศึกษาและครูได้นําเสนอ
เทคนิคและวิธีการสอนใหม่  ที่ช่วยให้การเขียนลายมือสวยประสบความสำเร็จ

  

 

  

ลายมือสวย
I Innovation in Education 

นวัตกรรมสรา้งการเรยีนรู ้ เชียงใหม่ 3 
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“ประยุกตใชแนวทาง“ประยุกตใชแนวทาง    สรางนวัตกรรมสรางนวัตกรรม    รังสรรคผลงาน”รังสรรคผลงาน”

เด็กเชียงใหม ๓ ลายมือสวยเด็กเชียงใหม ๓ ลายมือสวย  

“ประยุกต์ใช้แนวทาง  สร้างนวัตกรรม  รังสรรค์ผลงาน”

เด็กเชียงใหม่ ๓ ลายมือสวย 
     การสร้างนวัตกรรมทางภาษาไทยควบคู่ไปกับ
การพัฒนาทักษะรายบุคคลเป็นเรื่องท้าทายของ
สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชยีงใหม ่เขต ๓ ทกุแหง่
การสร้างสรรค์นวัตกรรมและผลักดันให้ครูและ
นักเรียนมีลายมือที่สวยงามถูกต้องตามหลักการ
ผ่านกระบวนการฝึกฝนด้วยแบบฝึกทักษะและการ
ประกวดแข่งขันเพื่อกระตุ้นการเรียนรู้ โดยมุ่งเน้น
การพัฒนาครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3

ให้มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการสอนเขียน
ตัวอักษรไทย สามารถถ่ายทอดวธิกีารเขยีน
ที่ถูกต้องตามหลักการและความสวยงามให้แก่

นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพจึงเป็นเรื่องสำคัญ
การพัฒนาทักษะนักเรียน และส่งเสริมให้นักเรียน

ชั้นประถมศึกษาป�ที� 1-3 สามารถเขยีน
ตัวอักษรไทยไดถ้กูต้องสวยงามเขตพื�นที�จงึได้
จัดทำแนวทางการสอนเขียนลายมือสวยซึ่งเป็น
เครื่องมือหลักในการฝึกฝนและการสร้างสรรค์
นวัตกรรมสนบัสนนุใหส้ถานศึกษาแต่ละแหง่

มีการคิดค้นและพัฒนานวัตกรรมภาษาไทยที่ช่วย
ส่งเสริมการเขียนลายมือสวยอย่างเป็นรูปธรรม 
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         บทสรุป 

         ผลลัพธที์�ปรากฏแสดงใหเ้หน็ถึงความก้าวหนา้
ในการขับเคลื�อนนโยบายการเขยีนลายมอืสวย
ในวงกว้าง โดยสถานศึกษาทั้ง 153 แห่งในสังกัด สพป.ชม.3 

ประสบความสำเรจ็ในการสรา้งสรรค์นวตักรรม ครผููส้อนมกีาร
พัฒนากระบวนการจดัการเรยีนรูที้�หลากหลายนักเรยีน
ในระดับชั�นประถมศึกษาป�ที� 1-3 สามารถเขยีนตัวอักษรไทย
ได้ถกูต้องตามหลักการ ซึ�งถือเป�นรากฐานสาํคัญในการต่อยอด
การศึกษาภาษาไทยในระดับที่สูงขึ้นต่อไป

 

การศึกษาเพื�อนาคต AITC

https://drive.google.com/file/d/1ij1iHhUawf3rJ6LnEY3tCWxLUAxCqGUU/view
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ยกระดับเด็ก 3 ดี 

ประกันคุณภาพมั่นใจ 

ด้วยหัวใจดิจิทัล

เด็กปฐมวยั 3ดี
I Innovation in Education 

นวัตกรรมสรา้งการเรยีนรู ้

“ขับเคล่ือนระบบประกนัคุณภาพ สรรค์สร้างห้องเรียน 3 ดี มุ่งสูก่ารประเมินคุณภาพท่ียัง่ยืน”

“Smart Data”“Smart Data”“Smart Data”
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       “4F STEPS: สืบ สร้าง สาน ศิลป์” เพื่อพฒันาสมองซกีขวาและสง่เสรมิ
พหุป�ญญาของผูเ้รยีนอยา่งเป�นระบบผา่นกระบวนการหลัก 4 ขั�นตอน เริ�มต้นดว้ย
กระบวนการ“สบื (FIND)”สาํรวจและวเิคราะหศั์กยภาพรายบุคคลผา่นระบบวดัแวว
ความสามารถพเิศษอิเล็กทรอนกิส ์ นําไปสูก่ารค้นพบอัตลักษณแ์ละคณุค่าเชงิ
สรา้งสรรค์ที�ซอ่นอยูใ่นตัวผูเ้รยีนอยา่งลึกซึ�ง จากนั�นเขา้สูข่ั �นตอน “สรา้ง (FOCUS)”

ผา่นการพฒันาหลักสตูรท้องถิ�นและกิจกรรมการเรยีนรูที้�บูรณาการภมูปิ�ญญาเขา้กับ
นวตักรรม ควบคู่ไปกับการเสรมิสรา้งสมรรถนะครรูะดบัปฐมวยัและขั�นพื�นฐานดา้น
ศิลปะ ดนตร ีและนาฏศิลป� ผา่นกระบวนการจดัการเรยีนรูเ้ชงิรุก (Active Learning)

พรอ้มขบัเคลื�อนเครอืขา่ย “Art & Thai Performance Market” เพื�อจุดประกาย
ความคิดสรา้งสรรค์และเตรยีมความพรอ้มสูเ่สน้ทางอาชพีในอนาคต“สาน (FOLLOW

UP)” ผา่นการจดัการเรยีนรูเ้ชงิรกุและการใชส้ื�อเทคโนโลยทีี�ทันสมยั โดยมรีะบบนิเทศ
ติดตามที�เป�� ยมประสทิธภิาพเพื�อสรา้งความต่อเนื�องในการพฒันาคณุภาพการศึกษา
และ“ศิลป� (FOSTER)” ผา่นการจดัทําแฟ�มสะสมผลงาน (Portfolio) อันจะชว่ยสรา้ง
ความภาคภมูใิจในเอกลักษณแ์หง่ภมูปิ�ญญาและอัตลักษณ์ของตนเองใหแ้ก่ผูเ้รยีน
อยา่งยั�งยนืสบืไปน

ปลุกพลังสมองซีกขวา
สืบ สาน สรา้ง ศิลปวฒันธรรมท้องถิ�น

I Innovation in Education 
นวัตกรรมสรา้งการเรยีนรู ้

4F STEP 
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นวัตกรรม“4F STEPS: สืบ สร้าง สาน ศิลป์” ไม่เพียงส่งเสริมให้ผู้เรียนค้นพบความถนัดของตนเอง แต่ยัง
เป็นการสร้างเส้นทางที่ชัดเจนสู่การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพที่มีคุณภาพ ทั้งในสายสามัญ สายอาชีพ
โดยมีเป้าหมายสูงสุดคือการบ่มเพาะเยาวชนในสังกัดให้เป็นผู้ที่ “คิดเป็น ทำเป็น และมีเอกลักษณ์” โดยใช้
พลังแหง่ศิลป�และภมูปิ�ญญาท้องถิ�นเป�นรากฐานในการพฒันาตนเองอยา่งยั�งยนืสบืไป
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“4F STEPS: สืบ สร้าง สาน ศิลป์” 

ปลุกพลังสมองซีกขวา
สืบ สาน สรา้ง ศิลปวฒันธรรมท้องถิ�น

I Innovation in Education 
นวัตกรรมสรา้งการเรยีนรู ้ 4F STEP 

การศึกษาเพื�อนาคต AITC



    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3             

มุ่งขับเคลื่อนการพัฒนาผู้เรียนตามกรอบ PISA โดยเน้นการปรับ
การจัดการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้ กับสถานการณ์
จริง วิเคราะห์ ตีความ และใช้เหตุผลในการแก้ปัญหา โดยไม่ใช่การเพิ่ม
วิชาใหม่ แต่เป็นการ ปรับวธิสีอนและวธิปีระเมนิในวชิาเดิม
การดำเนนิงานเนน้ 3 แนวทางสาํคัญ ได้แก่

1.พัฒนา 3 ความฉลาดรู้  (Literacies) ไดแ้ก่ ความฉลาดรูด้า้น
การอ่าน วทิยาศาสตร ์ และคณิตศาสตร ์ เพื�อใหผู้เ้รยีนสามารถ
คิด วเิคราะห ์และใชค้วามรูแ้ก้ป�ญหาในชวีติจรงิ

2.จัดการเรียนรู้เชิงรกุ (Active Learning) เชน่ Problem -

Based Learning การเรยีนรูจ้ากสถานการณ์จรงิ และการ
ทํางานรว่มกัน เพื�อพฒันาทักษะการคิดและการแก้ป�ญหา

3.ปรับรูปแบบการวัดและประเมินผล เพิ่มข้อสอบแบบสถานการณ์
(Context-based) ใช้ระบบสอบคอมพิวเตอร์ (CBT) และใช้
ข้อสอบรูปแบบ PISA รวมทั้งส่งเสริมการใช้สื่อ Gamification

ในการเรียนรู้
    ทั้งนี้ สถานศึกษาได้ขับเคลื่อนผ่าน ชุมชนแห่งการเรียนรู้           
ทางวิชาชีพ (PLC) ให้ครูร่วมกันออกแบบการเรียนรู้ และแลกเปลี่ยน
แนวทางการสอน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถคิดวิเคราะห์และ      
แก้ป�ญหาในโลกจรงิได้อยา่งมปีระสทิธภิาพ.

17 2026

I Innovation in Education 
นวัตกรรมสรา้งการเรยีนรู ้ PISAPISAPISAPISA

Programme for International Student Assessment

ติดตามการนำไปใช  

ในห้องเรียน 

พัฒนาครูผูสอน 

รางวัลครูผูสอนยอดเย่ียม 

กระบวนการ PLC 

ฝึกผูเรียนพิมพในระบบ 

ใช้ระบบสอบแบบดิจิทัล 

ฝึกผูเรียนพิมพในระบบ 

นิเทศ ติดตามและแลกเปล่ียน 

สื่อ GAmefication 

การศึกษาเพื�อนาคต AITC



AITC
การศึกษาเพื�ออนาคตการศกึษาเพื�ออนาคต INNOVATION

 FOR EDUCATION 
INNOVATION

 FOR EDUCATION 



AIAIAI
For  Learning

CMA3CMA3CMA3

19 2026

T Technology for Learning 
เทคโนโลยีเปลี�ยนหอ้งเรยีน

Q-info
AI for Learning

การศึกษาเพื�อนาคต AITC
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       การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โดยการใช้งานระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ (Q-info) ของสถานศึกษา 153 แห่งในสังกัด สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ในการยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างครบวงจร คณะผู้บริหารและคณะครูได้ใช้ระบบนี้เป็น
เครื่องมือหลักในการติดตามผลการเรียน การนิเทศการสอน และการจัดทำรายงานประเมินตนเองที่มีประสิทธิภาพ ข้อมูลจากระบบ(Q-info)
ได้ถูกนำมาใช้ประโยชน์ ในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อแก้ไขปัญหาเด็กขาดเรียนและดูแลสวัสดิภาพของผู้เรียนได้อย่างรวดเร็วผ่าน
โครงการต่าง ๆ นอกจากนี้ ระบบ(Q-info)  ยังมีบทบาทสำคัญในการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพื่อพัฒนาทักษะเฉพาะด้านและเตรียม
ความพร้อมสำหรับการทดสอบระดับชาติ ผลลัพธ์ที่ได้ช่วยให้สถานศึกษาสามารถวางแผนพัฒนาได้อย่างยั่งยืน ดังรายละเอียดคือ
    1. การบริหารจัดการและการรายงานผล การติดตามผลผ่านระบบ Q-report และ Q-parent คณะครูจัดเก็บในระบบมานำเสนอต่อผู้ที่
เกี่ยวข้อง ทั้งครูและผู้ปกครอง การจัดทำรายงานประเมินตนเอง (SAR) เพื่อใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ
    2. กระบวนการนิเทศ กำกับ และติดตามการจัดกระบวนการเรียนรู้ของครูผู้สอน, การจัดเก็บผลการวัดและประเมินผลผู้เรียน ซึ่งช่วย
ให้การพัฒนาผู้เรียนเป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ
    3. ระบบดูแลช่วยเหลือและการพัฒนาผู้เรียน มีการใช้ข้อมูลสารสนเทศเพื่อติดตามนักเรียนที่ไม่มาเรียนผ่านโครงการต่างๆ เช่น โครงการ
จั๊ ก เซาะ ยู้ การส่งเสริมผลสัมฤทธิ์และทักษะ:  โครงการอิ่มท้องสมองใส, โครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ O-NET, โครงการเด็กเชียงใหม่ 3 ลายมือ
สวย และโครงการปฐมวัย 3 ดี เป็นต้น
    4. ผลลัพธ์เชิงประจักษ์ จากการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) การใช้ระบบ Q-info ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานการ
ศึกษาที่สถานศึกษากำหนดไว้ วิธีการ "ติดตามเชิงรุกผ่านระบบฐานข้อมูลดิจิทัล" เพื่อระบุตัวนักเรียนที่ขาดเรียนและเข้าถึงตัวเด็กเพื่อช่วย
เหลือได้รวดเร็วขึ้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่เหมาะสมตามมาตรฐานที่กำหนดไว้ได้
อย่างยัง่ยืน

Q-Info
T Technology for Learning 

เทคโนโลยีเปลี�ยนหอ้งเรยีน
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เทคโนโลยีเปลี�ยนหอ้งเรยีน

         สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3  พลิกโฉมการศึกษาบนพื้นที่สูงด้วยกลยุทธ์ "AI For Learning"

เปลี่ยนปัญญาประดิษฐ์จากเรื่องไกลตัวให้เป็นเครื่องมือลดความเหลื่อมล้ำอย่างเป็นรูปธรรม โดยใน โรงเรียนขนาดเล็ก AI ทำหน้าที่
เป็น "ครูผู้ช่วยอัจฉริยะ" ช่วยผลิตสื่อการสอนเฉพาะบริบทท้องถิ่นและจัดเส้นทางการเรียนรู้ รายบุคคล (Personalized Learning)

แก้ป�ญหาการขาดแคลนครไูดอ้ยา่งตรงจุด ขณะที�โครงการ 1 อําเภอ 1 โรงเรยีนคณุภาพ ถกูยกระดบัใหเ้ป�นที�สง่ต่อองค์ความรู ้
สู่ชุมชน การดำเนินงานนี้ไม่ได้เน้นเพียงการใช้เทคโนโลยี แต่เป็นการปลูกฝังให้ครู และนักเรียนก้าวข้ามขีดจำกัดทางภูมิศาสตร์

 เปลี่ยนบทบาทจากผูใ้ชง้านสูผู่ส้รา้งสรรค์อนาคตดว้ยป�ญญาที�ชาญฉลาดและเท่าเทียม ตามนโยบายของต้นสงักัด

"เทคโนโลยี AI ไม่ได้มาเพื่อแทนที่ครู
เชียงใหม่ เขต 3 แต่มาเพื่อขยาย
ศักยภาพของครูให้สูงขึ้น ในพื้นที่

ที่ภูมิศาสตร์อาจเป็นอุปสรรค 
แต่ AI คือสะพานที่เชื่อมเด็กๆ เข้าสู่โลก

อนาคตอย่างไรพ้รมแดน"

21 การศึกษาเพื�อนาคต AITC
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เทคโนโลยีเปลี�ยนหอ้งเรยีน

AIAIAI
For  Learning
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พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา มุง่เน้นการกา้วขา้ม
ขีดจำกัดแบบเดิมสู่การเป็น "บุคลากรดิจิทัล"
อย่างเตม็รปูแบบ โดยมกีารวางรากฐานผา่น

การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพ          
ด้านปัญญาประดิษฐ์ (AI) และนวัตกรรมดิจิทัล 

กลไกสำคัญในการเพิ่มประสิทธิภาพทั้งด้านการจัด
การเรียนการสอนและการบริหารจัดการ 

“พลิกโฉมครูดิจิทัล ปรับใช้             พัฒนานวัตกรรมท้องถ่ินสู่การเรียนรู้ย่ังยืน”AI 

core suprvisor

หัวใจ
การดำเนินงาน

22 การศึกษาเพื�อนาคต AITC
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รักถิ�นฐาน ผกูพนับา้นเกิด
ฮักถิ�นฐาน ผกูพนัประวติัศาสตรบ์า้นเฮา
5HUG

C Cross Cultural Learning 
การเรียนรูบ้นความหลากหลายทางวฒันธรรม
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                  การดำเนินงานตามโครงการรักถิ่นฐานผูกพันบ้านเกิด ปี 4 (Learn to earn)  

สพป.เชียงใหม่ เขต 3 ได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การบูรณาการหลักสูตรท้องถิ่นรัก
ถิ่นฐานผูกพันบ้านเกิดกับประวัติศาสตร์เชิงดิจิทัลสู่การจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาทักษะ
อาชีพและรายได้ระหว่างเรียน (Learn to Earn) ในวันที่ 9-10 มีนาคม พ.ศ.2569          

การดำเนินงานครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษาในสังกัดพัฒนาหลักสูตร
ท้องถิ่นที่ยืดหยุ่น สอดคล้องกับบริบทพื้นที่และตอบสนองต่อความถนัด ความสนใจของผู้
เรียน ตลอดจนส่งเสริมทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต อาทิ ทักษะดิจิทัล ทักษะการเป็นผู้
ประกอบการและการสร้างรายได้ระหว่างเรียนบูรณาการกับการจัดการเรียนรู้ โดยใช้แหล่ง
เรียนรู้ และประวัติศาสตร์ท้องถิ่นเชิงดิจิทัล  มีครูผู้เข้าร่วมจากโรงเรียนในสังกัด จำนวน
153 โรงเรียน รวมทั้งสิ้น 153 คน โดยมีเนื้อหาการอบรมเกี่ยวกับทบทวนหลักสูตร        

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุงพุทธศักราข 2560) ทบทวนหลักสูตร  

ท้องถิ่นรักถิ่นฐานผูกพันบ้านเกิดและกรอบสาระท้องถิ่นสถานศึกษา การจัดการเรียนรู้ ตาม
แนวพหุปัญญาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและการมีรายได้ระหว่างเรียน แนวทางการจัดการ
ศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและการมีรายได้ระหว่างเรียน และการสร้างคอนเทนต์และการ
ตลาดออนไลน์ โครงการรักถิ่นฐานผูกพันบ้านเกิด ปี 4 เป็นโครงการที่บูรณาการการเรียนรู้
จากภูมิปัญญาท้องถิ่น แหล่งเรียนรู้  และประวัติศาสตร์ชุมชน เข้ากับการพัฒนาทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะอาชีพ ทักษะดิจิทัล และทักษะการเป็นผู้ประกอบการ เพื่อให้
ผู้เรียนสามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียน และมีความพร้อมในการดำรงชีวิตในอนาคต 

 

  จากหลักสูตรสูก่ารจัดการเรยีนรู้จากหลักสูตรสูก่ารจัดการเรยีนรู ้
เชงิรุกตามแนวพหุป�ญญาเพื�อเชงิรุกตามแนวพหุป �ญญาเพ ื�อ
พฒันาทักษะอาชพีและการสรา้งพฒันาทักษะอาชพีและการสรา้ง
รายได้ระหว่างเรยีนรายได้ระหว่างเรยีน

 จากหลักสูตรสู่การจัดการเรียนรู้
เชิงรุกตามแนวพหุปัญญาเพื่อ
พัฒนาทักษะอาชีพและการสร้าง
รายได้ระหว่างเรยีน

รักถิ่นฐาน ผกูพันบ้านเกดิ ปี4รักถิ่นฐาน ผกูพันบ้านเกดิ ปี4รักถิ่นฐาน ผกูพันบ้านเกดิ ปี4

CCC Cross Cultural LearningCross Cultural Learning  Cross Cultural Learning 
การเรียนรูบ้นความหลากหลายทางวฒันธรรม
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C Cross Cultural Learning 
การเรียนรูบ้นความหลากหลายทางวฒันธรรม

ฮักถิ่นฐานผูกพันประวัติศาสตร์บ้านเฮา

(Hug hometown)
การบูรณาการหลักสูตรท้องถิ่นสู่การจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์

เพื่อพฒันาความเป�นพลเมอืงในศตวรรษที� 21

          ในบริบทของโลกยุคปัจจุบัน การจัดการศึกษาไม่ได้มุ่งเน้นเพียงการถ่ายทอด
ความรู้ เท่านั้น หากแต่ต้องพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตใน
ศตวรรษที่ 21 ทั้งด้านการคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร การใช้เทคโนโลยี และการเป็น
พลเมืองที่มีคุณภาพของสังคม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่
เขต 3 จึงให้ความสำคัญกับการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ประวัติศาสตร์และหน้าที่
พลเมือง เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ให้แก่ผู้เรียน
ภายใต้การบริหารงานของ นายเรืองยศ ปันศิริ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การ
ศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3

          เพื่อเสริมสร้างศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ ประวัติศาสตร์ เมื่อวันที่ 27

ธันวาคม 2568 นายเรืองยศ ปันศิริ ได้เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูผู้
สอนด้านการจัดการเรียนรู้ ประวัติศาสตร์และหน้าที่พลเมืองในงานมหกรรมการเรียน
การสอนประวัติศาสตร์และหน้าที่พลเมือง ณ โรงเรียนพะเยาพิทยาคม จังหวัดพะเยา
ซึ่งจัดโดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อเสริมสร้างศักยภาพครูผู้
สอนให้สามารถจดัการเรยีนรูไ้ดอ้ยา่งมคีณุภาพ

การศึกษาเพื�อนาคต AITC
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ฮักถิ่นฐานผูกพันประวัติศาสตร์บ้านเฮา  (Hug  hometown)
     นอกจากนี้ ศึกษานิเทศก์ผู้รั บผิดชอบโครงการพร้อมด้วย
ตัวแทนครูในเขตพื้นที่ยังได้เข้าร่วมการอบรมการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ ประวัติศาสตร์เชิงดิจิทัลเพื่อเสริมสร้างการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณและการเป็นพลเมืองดิจิทัลในศตวรรษ
ที่ 21ระหว่างวันที่ 24–25 มกราคม 2569ณ โรงแรมอโมร่า
ท่าแพ จังหวัดเชียงใหม่ ซึ่งจัดโดยสำนักงานคณะกรรมการการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน ร่วมกับสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า
คุณทหารลาดกระบัง และได้นำองค์ความรู้ ที่ได้รับมาขยายผลสู่
ครูผู้สอนในพื้นที่
     จากความสำคัญดังกล่าว สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม
ศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 จึงได้ดำเนินโครงการ “ฮักถิ่นฐาน ผูกพัน
ประวัติศาสตร์บ้านเฮา” เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้สอนสามารถจัดการ
เรียนรู้ ประวัติศาสตร์ที่เชื่อมโยงกับบริบทของท้องถิ่น และพัฒนาผู้
เรียนให้มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองที่ดี 
     โดยมีแนวทางการจัดการเรียนรู้ โดยเริ่มต้นจากประวัติศาสตร์
ท้องถิ่น ผ่านหลักสูตรท้องถิ่น “รักถิ่นฐาน ผูกพันบ้านเกิด” เพื่อ
สร้างความผูกพันและความภาคภูมิใจในชุมชนของผู้เรียน         

ก่อนเชื่อมโยงไปสู่การเรียนรู้ ประวัติศาสตร์ชาติไทยในภาพรวม   

การดำเนนิโครงการตลอดระยะเวลา 6 เดอืนที�ผา่นมาประกอบดว้ย
กิจกรรมสาํคัญ ไดแ้ก่ กิจกรรม “ฮักฮู้” เพื�อสรา้งความรูค้วาม
เขา้ใจเกี�ยวกับประวติัศาสตรท้์องถิ�น และ กิจกรรม “ฮักเฮียน” เพื�อ
พฒันาทักษะการจดัการเรยีนรูข้องครผููส้อน โดยจดัอบรมเชงิ
ปฏิบติัการหวัขอ้ “การบูรณาการหลักสตูรท้องถิ�นรกัถิ�นฐาน
ผกูพนับา้นเกิดกับประวติัศาสตรเ์ชงิดิจทัิลสูก่ารจดัการเรยีนรูเ้พื�อ
พฒันาทักษะอาชพีและรายไดร้ะหวา่งเรยีน (Learn to Earn)”

ระหวา่งวนัที� 9–10 มนีาคม 2569ณ หอประชุมเคียงคีร ีสาํนกังาน
เขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม ่เขต 3 โดยมคีรเูขา้รว่ม
การอบรมจาํนวน 153 คน

ผลการดำเนินการ
       ครูผู้สอนมีแนวทางในการจัดการเรียนรู้ ประวัติศาสตร์
ที่เชื่อมโยงกับบริบทของพื้นที่ได้อย่างเป็นรูปธรรม 

ส่งผลใหผู้เ้รยีนเกิดความสนใจในการเรยีนรูม้สีว่นรว่มใน
กิจกรรม และเกิดจติสาํนกึในความเป�นพลเมอืงที�ดี
การจัดการเรยีนรูที้�เริ�มต้นจากประวติัศาสตรท้์องถิ�นรว่ม
กับการพฒันาครูและเครอืขา่ยความรว่มมอืในพื�นที� จงึเป�น
แนวทางสาํคัญในการพฒันาผูเ้รยีนใหเ้ป�นพลเมอืงที�มี
คณุภาพในอนาคต

การศึกษาเพื�อนาคต AITC
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5 HUGS รักษ์นิสัย : 
สร้างวินัยและคุณภาพชีวิตที่ดี จากบ้านสู่โรงเรียน 

นวัตกรรมการเยี่ยมบ้าน
สร้างความร่วมมือครู ผู้ปกครอง

เครือข่าย 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมนักเรียน

ผ่านการจัดสุขลักษณะ 5 ห้องหลัก
เพื่่อสร้างวินัย มีความรับผิดชอบ 

และคุณภาพชวีติที�ดีขึ�น

Home Understand

GiveSmart

เครือขา่ย เข้าใจ

ช่วยเหลือเป็นแบบอยา่ง

ห้องนํ�าห้องนํ�าห้องนํ�า

ห้องห้อง
นอนนอน
ห้อง
นอน

ห้องแต่งห้องแต่ง
ตัวตัว

ห้องแต่ง
ตัว

ห้องห้อง
ครวัครวั
ห้อง
ครัว

ห้องเรยีห้องเรยี
นน

ห้องเรีย
น

เนรมิตนิสัยผ่าน 
“5 ห้อง”

หัวใจสาํคัญของ 5 HUGS
5 ห้อง : ห้องนอน ห้องน้ำ ห้องแต่งตัว ห้องอาหาร 

              ห้องเรยีน/หอ้งทํางาน
Home : พ่อแม่/ผู้ปกครอง ครู ผู้บริหารสถานศึกษา 
               ภาคีเครอืขา่ย และ สพป.เชยีงใหม ่เขต 3

Understand : สร้างความเขา้ใจระหวา่งกัน
Give : ให้คําแนะนํา ชว่ยเหลือดแูล
Smart : นักเรยีนที�เป�นแบบอยา่งได้

สถานศึกษา โดยครูประจำชั้น/ครูแนะแนว/ ครูที่ได้รับมอบหมาย
ตรวจเยี่ยมบ้านนักเรียน  และประเมินกิจกรรมตามแบบรายงาน 
ให้คำแนะนำ ชี้แนะ พร้อมรายงานผลการดำเนินกิจกรรมทุกสัปดาห์
สัปดาหส์ดุท้ายสถานศึกษาสง่รายชื�อนักเรยีนที�เป�นแบบอยา่ง
ในการดำเนินกิจกรรม เพื่อให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม
ศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ตรวจสอบข้อมูล จัดทำเกียรติบัตร ยกย่อง
ชมเชยนักเรยีนที�เป�นแบบอยา่ง

นักเรียนส่วนใหญ่อาศัยในสวน บ้านพักคนงาน 
       หรือบา้นเชา่

สภาพที่อยู่อาศัยมีความแออัด 
       บางหลังไมม่กีารจดัสดัสว่นภายในบา้นชดัเจน

ครอบครัวมีสมาชิกหลายคน อยู่รวมกันในห้องเดียว 
       ทำกิจกรรมรวมกันทั�งหมด

นักเรียนมาจากหลากหลายชนเผ่า พื้นเพและวัฒนธรรม
แตกต่างกัน
ขาดสุขลักษณะที่ดี เช่น ห้องน้ำไม่ถูกสุขอนามัย 

       ความสะอาดไม่ทั�วถึง
เครื่องใชอุ้ปกรณ์ในบา้นชาํรุด เก่า ทรุดโทรม
บางพื้นที่มีสภาพแวดล้อมไม่เหมาะสม 

       เช่น นํ�าปนเป�� อนสารเคมี

บริบทชุมชนของนกัเรยีน

ผลที่ได้รบั

นักเรียนมีวินัยและความรับผิดชอบ
        นักเรียนรู้ จักดูแลตนเอง ช่วยเหลืองานบ้าน 
        และแบ่งเบาภาระของผูป้กครองได้มากขึ�น

สภาพแวดล้อมในบ้านถูกสุขลักษณะ
       บ้านมีความสะอาด ปลอดภัย 
       มีการจดัระเบยีบพื�นที�ใชส้อยเป�นสดัสว่น

เสริมสร้างความสัมพันธ์
       ครูรู้ จักนักเรียนรายบุคคล ทำให้วางแผนช่วยเหลือ 
       และส่งเสรมิได้อยา่งตรงจุด

การศึกษาเพื�อนาคต AITC
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การเปลี่ยนแปลง
การแก้ไขป�ญหาหนี�สนิครู
การปรับภมูทัิศน์
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การแก้ไขปญัหาหน้ีสินครูการแก้ไขปญัหาหน้ีสินครูการแก้ไขปญัหาหน้ีสินครู

การเปลี�ยนแปลงการเปลี�ยนแปลงการเปลี่ยนแปลง

ผลการดำเนินงาน ในช่วงวันที่ 1 ต.ค. 2568 - 31 มี.ค. 2569 
มีจำนวนผู้ลงทะเบียนแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 41 ราย  
แก้ไขสำเร็จ 19 ราย : ข้าราชการบำนาญจำนวน 12 ราย และข้าราชการประจำ 7 ราย
อยู่ระหว่างการดำเนินการจำนวน 22 ราย : ข้าราชการบำนาญจำนวน 12 ราย 
                                                                        และข้าราชการประจาํ 10 ราย

สำนกังานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม ่ เขต 3 รว่ม
กับสหกรณ์ออมทรพัยค์รเูชยีงใหม ่ จาํกัด ไดจ้ดัโครงการอบรม
พฒันาครผููช้ว่ยสูค่รมูอือาชพีโดยมกีารบรรยายพเิศษ เรื�อง การ
สรา้งวนิยัทางการเงิน โดยมวีตัถปุระสงค์เพื�อพฒันาศักยภาพ
ครผููช้ว่ยใหม้คีวามรู ้ ความเขา้ใจในบทบาทหนา้ที�ของความเป�น
ครมูอือาชพี ณ หอประชุมเคียงคีร ีสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษา
ประถมศึกษาเชยีงใหม ่ เขต 3 โดยมขีา้ราชการครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา ตําแหนง่ครผููช้ว่ย สงักัดสาํนกังานเขตพื�นที�การ
ศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม ่เขต 3 เขา้รบัการพฒันา จาํนวนทั�ง
สิ�น 171 คน (ครผููช้ว่ยบรรจุ พ.ศ. 2567)

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3
ประชุมผ่านระบบZoom ร่วมกับสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการเมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2568 ณ ห้องประชุม    
อิงดอยชั้น 4 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 3 เพื่อรับทราบแนวทางในการให้กู้ยืม        
เงินทนุหมุนเวยีนผา่นระบบฐานขอ้มูลเงินทนุหมุนเวยีนเพื�อ
แก้ไขป�ญหาหนี�สนิขา้ราชการครหูรอื ระบบ WTC

การศึกษาเพื�อนาคต AITC
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การปรับภูมิทัศน์การปรับภูมิทัศน์การปรับภูมิทัศน์

การเปลี�ยนแปลงการเปลี�ยนแปลงการเปลี่ยนแปลง

สำนกังานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหมเ่ขต 3 ได้ดาํเนนิการปรบัปรงุสวนหยอ่ม
บริเวณโดยรอบสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษาใหม้คีวามสวยงามสรา้งความประทับใจใหแ้ก่ผูม้าใชบ้รกิาร

สำนกังานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหมเ่ขต 3 ได้ดาํเนนิการปรบัปรงุหอประชุมเคียงคีรี
ให้มีความสวยงามทั้งการติดตั้งผ้าม่าน ตกแต่งฝาผนังที่สะท้อนเอกลักษณ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชยีงใหม ่เขต 3 ที�มคีวามหลากหลายทางชาติพนัธุ ์อีกทั�งยงัปรบัปรงุระบบโสตทัศนปูกรณ์

ให้มคีวามพรอ้มในการดาํเนนิการจดังานประชุมอีกด้วย

การศึกษาเพื�อนาคต AITC
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การปรับภูมิทัศน์การปรับภูมิทัศน์การปรับภูมิทัศน์

การเปลี�ยนแปลงการเปลี�ยนแปลงการเปลี่ยนแปลง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 3 ได้ดำเนินการปรับปรุงห้องประชุมชั้นอิงดอย 4 

ให้กลายเป�นหอ้งประชุมขนาดเล็กและหอ้งทํางานของกลุ่มนเิทศติดตามและประเมนิผลการศึกษา
และกลุ่มพฒันาครแูละบุคลลากรทางการศึกษา

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 3 ได้ดำเนินการปรับปรุงห้องทำงานของกลุ่มนิเทศ
ติดตามและประเมินผลการศึกษาให้กลายเป็นห้องประชุมปันสุข 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 3 ได้ดำเนินการสร้างรั้วลวดหนามบริเวณด้านหลังอาคาร
สำนกังานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม ่เขต 3 ชว่ยเพิ�มความปลอดภัยและมแีนวกั�นเขตที�ชดัเจน

การศึกษาเพื�อนาคต AITC
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	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ประชุมผ่านระบบZoom ร่วมกับสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการเมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2568 ณ ห้องประชุม    อิงดอยชั้น 4 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 เพื่อรับทราบแนวทางในการให้กู้ยืม        เงินทุนหมุนเวียนผ่านระบบฐานข้อมูลเงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครูหรือ ระบบ WTC
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