
 
 
 
 

คำสั่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๓ 
     ที่   224 /๒๕๖๖ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

................................................... 
 

ด้วยสำนักงาน ก.ค.ศ. ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้เป็น
กรอบแนวทางการปฏิบัติสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซึ่งจะช่วยให้มีการประพฤติ
ปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัด 

ในการนี ้ สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๓ จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๓  ประกอบไปด้วย 

1. นายเรืองยศ ปันศิริ  ผอ.สพป.เชียงใหม่  เขต  3 ประธานกรรมการ 
2. น.ส.พรทิพย์ ทวีวัฒน์โสภา รองผอ.สพป.เชียงใหม่ เขต 3 รองประธานกรรมการ 
3. นางปัทมา พุทธแสน  รองผอ.สพป.เชียงใหม่ เขต 3 รองประธานกรรมการ 
4. นายอภิรมย์  ผิวลออ  รองผอ.สพป.เชียงใหม่ เขต 3 รองประธานกรรมการ 
5. นางอำพร  สาสัตย์  ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล  กรรมการ 
6. นางนลินี  กิติน่าน  ผอ.กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย ์ กรรมการ 
7. น.ส.จันวีนา  สุวรรณ์  ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน  กรรมการ  
8. นายรพีพัฒนศักดิ์ ทวีอภิรดีพัชร ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน กรรมการ 
9. นางนริสา  พงษ์พานิชย์ ผอ.กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา กรรมการ 
10. น.ส.พัชริดา ลำนักเนตร ผอ.กลุ่มนิเทศ ติดตามฯ  กรรมการ 
11. นายดวงจันทร์  ทาคำวงค์ นิติกรชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
    ปฏิบัติหน้าที่ ผอ.กลุ่มกฎหมายและคดี 
12.นายไกรสร  จาวรรณะ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  กรรมการ           
    ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกลฯ 
13.นางประทุม  ตามไท   ผอ.กลุ่มอำนวยการ  เลขานุการ 
14.น.ส.กัญชพร  ซาวบุญตัน นักจัดการงานท่ัวไป ปฏิบัติการ  ผู้ช่วยเลขานุการ 

  ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
  ๑. การส่งเสริม สนับสนุน ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและข้อกำหนดจริยธรรม 
  ๒. ควบคุม กำกับ และให้คำแนะนำ ปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการประพฤติ
ปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

/ 3.สอดส่อง... 
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  ๓. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

    สั่ง  ณ  วันที่  9   เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2566 

 

 
(นายเรืองยศ  ปันศิริ) 

ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 

 

       
 


